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« À quoi bon voter ? On nous promet, puis on oublie une fois  
les élections passées. » « On reste avec les mêmes problèmes, 
rien ne change… »

Je sais que beaucoup de Seynoises et de Seynois ne croient plus 
en la politique. Quand on a le sentiment de ne pas être écouté, 
quand les difficultés restent les mêmes, quand les problèmes  
ne sont pas réglés, la confiance s’abîme.

Assez de discours électoralistes sans suite. Sur ce point, nous 
sommes d’accord.

À LA SEYNE-SUR-MER, LES HABITANTS NE DEMANDENT 
PAS UNE ÉTIQUETTE, ILS DEMANDENT DES RÉSULTATS, 
DU CONCRET ET UNE ÉCOUTE RÉELLE.

•	� Des rues et des parkings mieux éclairés.
•	� Des écoles entretenues et sécurisées.
•	� Des équipements sportifs et culturels praticables  

et accessibles.
•	� Des demandes qui aboutissent.
•	� Une ville plus sûre et plus dynamique.

Ce ne sont pas des « détails ». C’est votre vie de tous les jours. 
Changer la ville, ce n’est pas promettre plus. C’est mieux répondre 
aux besoins et aux attentes des administrés. Être présent. 
Écouter. Décider en concertation. Agir partout et pour tous, 
voilà la méthode que je vous propose pour les six années à venir.

Ce programme n’est pas un catalogue. C’est une vision concrète 
et réalisable avec des priorités claires, des engagements tenables 
et un suivi dans la durée.

Gouverner La Seyne ce n’est pas décider seul.

C’est construire avec les habitants, les comités d’intérêt local, 
les associations, les commerçants, au-delà des étiquettes, dans 
l’intérêt général. 
Dans les pages qui suivent vous verrez ce que nous voulons faire 
et comment nous allons le faire.

un maire présent qui répond et qui agit partout et pour tous. 

Cheikh MANSOUR

Éd i t o

adjoint au maire a la sécurité, vice-président de la 
métropole, je connais les rouages administratifs 
et politiques pour agir. né à la Seyne-Sur-Mer en 
1969, j’y vis, j’y travaille en tant que professeur 
d’histoire au collège henri wallon depuis vingt-
cinq ans.
je connais nos quartiers, nos associations, nos 
commerçants et l’énergie de celles et ceux qui 
font vivre la seyne au quotidien.
je veux être le maire d’une équipe de proximité, 
renouvelée, loyale et responsable, avec des élus 
sur le terrain, disponibles et fiables dans le temps.
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